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Excelencia 
magisterial en

escuelas efectivas

La perseverancia, 
la bondad, la 
justicia  y la 
generosidad, son 
los valores que 
caracterizan al 
maestro y a la 
maestra excelentes

…la etimología es el estudio del origen de las palabras?

…la palabra “educar” proviene del latín, educare, 
y significa “guiar”, “conducir”?

…algunos sostienen que educar es dar 
los medios al que aprende, para abrirse al mundo, 

y para encaminarlo a desarrollar todas 
sus potencialidades humanas?

Junio

¿Sabías que...
Escuela EMI Altagracia Octavia Pimentel. San José de Ocoa



D L M
39ª SEMANA  LECTIVA

1
 Conclusión de  las pruebas de fin 
del 2º período para todos los niveles 
y modalidades

Inicio de la temporada ciclónica

6 7
40ª SEMANA LECTIVA

Del 7 al 14 de junio
Pruebas completivas de 3º-8º de Ed. 
Básica, Educación de Adultos, y 2do. 
semestre de Ed. Media General, Semi-
presencial y materias teóricas de Ed. 
Técnico-Profesional

8
Del 8 al 18 de junio 
Reflexión con mis estudiantes del 
proceso del año escolar y análisis de 
prioridades para el próximo 

8 y 9 de junio
Convivencia Nacional de Educación 
Recreativa “Súmate al INEFI”

13 14
41ª SEMANA LECTIVA

Gesta Heroica de Constanza, 
Maimón y Estero Hondo (1959)

Del 14 al 18 de junio.  Reflexión con 
padres, madres y tutores del proceso del 
año escolar y prioridades para el próximo 

15

20
Día deL Orientador y
la Orientadora Escolar

21
Día  Internacional  
de la Educación no sexista

22
Del 22 al 25 de junio 
Pruebas Nacionales de
8º de Ed. Básica y 3er. Ciclo 
de Ed. Básica de Adultos

27 28
Entrega de evaluaciones  finales 
(3º-8º Ed. Básica y Ed. Media)

29
Natalicio del humanista  
Pedro Henríquez Ureña (1884)   

Del 29 de junio al 2 de julio 
Pruebas  Nacionales de Ed. Media

Currículo y excelencia 
magisterial

La investigadora Bárba-
ra Hunt describe algunos 
rasgos que caracterizan a 
un maestro o una maestra 
empoderado de su auto-
nomía, como base de la 
excelencia:

1. Asume sus propios 
errores como oportuni-
dades para crecer, como 
profesional y como ser 
humano.

2. Es una persona reflexi-
va de su práctica, ca-
paz de explicar por qué 
selecciona determinada 
metodología, en deter-
minado momento, y con 
diferentes estudiantes.

3. Se caracteriza por 
una gran capacidad de 
trabajar junto a otros do-
centes, aceptar observa-
ciones críticas, compartir 
dificultades, y acordar 
maneras para mejorar 
su práctica.

4. Asume que los errores 
de sus estudiantes son 
“ventanas a su manera 
de pensar”, lo que le per-
mite conocer sus razo-
namientos y apoyar sus 
aprendizajes.

Junio 2010: 13 días lectivos



M J V S
2 3

Día de Corpus Christi
4 5

 Día Mundial 
 del Medio Ambiente

9 10 11 12
Día Mundial contra el
Trabajo Infantil

16 17
Entrega del informe final evaluativo 
y diálogo con las familias de Ed. 
Inicial y 1º-2º de Ed. Básica 
(abril- junio)  

18
Fin de docencia anual para todos
los niveles y modalidades

19

23 24 25 26

30
Día del Maestro y la Maestra

Natalicio del escritor 
Juan Bosch (1909)

* 1 y 2 de julio: Conclusión de Pruebas Nacionales de Ed. Media, y fin de actividades docentes.
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Reflexionando sobre la práctica…

1.  ¿Cuál es mi balance de este año escolar?
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

2. ¿Cuáles aspectos puedo optimizar en mi práctica, para lograr mejores resultados el próximo 
año escolar?
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

¡Valoremos a los maestros y las maestras 
excelentes de nuestras escuelas!

Junio
Excelencia 
magisterial 
en escuelas 
efectivas




